
   Medewerker inkoop/ assistent inkoop 

 
 
 
Jeurgens Family Bakeries zoekt als 100 jarige een assistent inkoop 
Je komt terecht in een informeel team waarbij dynamiek, team, professie en commitment 
kernwaarden zijn. Ben je nauwkeurig, nieuwsgierig en wil je graag alles tot de bodem 
uitzoeken zowel intern als extern (met leveranciers) dan hebben we een leuke baan. 
 
Over de organisatie 
De hoofdlocatie is Beek en Donk, waar we diverse koekjes produceren. Naast lange vingers, 
meringue en bokkenpootjes produceren we daar ook ingrediënten voor industrie. De 
producten worden wereldwijd verkocht maar het grootste volume wordt verkocht binnen. 
De informele werksfeer binnen ons familie bedrijf geeft je voldoende mogelijkheden om je 
werk zelf in te vullen. 
 
Wat ga je doen als Assistent Inkoper? 
De titel zegt het eigenlijk al; jij houd je dagelijks bezig met de ondersteuning van de diverse 
inkoopvragen van zowel bedrijfsbureau, sales als techniek. In dat traject is het correct 
vastleggen van data voor ons als foodbedrijf niet alleen van belang voor het inkoop proces 
maar ook voor collega's die data nodig hebben ten behoeve van foodsafety, R&D en 
techniek. Je bent dus een spin in het web, die de eigen agenda voert en communicatief 
vaardig is, rapportages opstelt en contacten onderhoudt met leveranciers om afspraken en 
gegevens na te gaan en eventuele klachten af te handelen. 
 
Wat zijn je kwaliteiten? 

 Mbo-4 diploma; 
 Beheersing van het Nederlands en Engels; 
 Handig met de computer en niet op je mondje gevallen; 
 Administratief onderlegt, nauwkeurig en agenda voerend; 
 Verder toepasbare kernwoorden: initiatief nemen, verbeteren, luisteren, 

communiceren 
 Bij voorkeur ervaring, maar in ieder geval interesse in het inkoop-vak. 

Ons aanbod 
 Minimaal 32 uur per week; 
 Voorop staat dat we het belangrijk vinden dat onze medewerkers kunnen groeien en 

zich door ontwikkelen. Afhankelijk van je kennis en kunde faciliteren we graag jouw 
persoonlijke en professionele ontwikkeling. 

 Goed salaris en pensioen 

Heb je interesse? 
 Spreken de vacature en onze manier van werken jou aan? Dan kijken we er naar uit 

om kennis met je te maken. Stuur je CV en motivatiebrief tav Frank Jeurgens via 
sollicitatie @ jeurgens.nl en we nemen contact met je op! Mocht je vragen hebben 
of meer informatie nodig hebben, dan kun je Frank bereiken via 088 777 1 999 . 

 Wij stellen het op prijs als bedrijven ervan afzien om naar aanleiding van deze 
advertentie ongevraagd hun diensten aan te bieden. 


